
 

 
 

 
 

Avviso pubblico 
 per la formazione di una Short - List di esperti, tecnici di settore, 

finalizzata al conferimento di incarichi di collaborazione nei seguenti 
ambiti di attività: Ambiente e Gestione Rifiuti; Marketing e 

Comunicazione; Sistemi informatici; Gestione Fondi Strutturali; Finanza 
Aziendale. 

 
 

Art. 1 Premesse  
La società AKREA Spa ha approvato nell’atto n. 78 del 09.12.2008  il  nuovo modello di organizzazione,  
in linea con la mission aziendale;  
Le funzioni strategiche,  che garantiscono alla società lo svolgimento di funzioni ad elevato contenuto 
professionale, fanno  capo alle seguenti aree: 
 

o Area Tecnica 
o Area Amministrazione, Finanza e Controllo 
o Area Risorse Umane 
o Area Marketing e Comunicazione;  
o Area Sistemi Informativi  
o Gestione Fondi Strutturali 

 
Art. 2 Oggetto dell’avviso  
Con il presente Avviso si intende istituire  un elenco ristretto (SHORT LIST) per il conferimento di incarichi di 
collaborazione finalizzati allo svolgimento  di attività nei seguenti ambiti: 

 
- realizzazione di Sistemi Informativi e di Comunicazione e di Gestione del sito Internet; 
- progettazione, consulenza ed assistenza nell’Area Tecnica (Ambiente, Energia, Servizi), della 

sicurezza, della qualità e della formazione; 
- assistenza e consulenza nell’ambito della finanza aziendale e dei fondi strutturali europei; 

 
Art. 3 Requisiti per l’iscrizione  
Possono presentare la domanda tutti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:  

 
- cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti alla UE, 

fermo restando i diritti politici dello Stato di appartenenza ed adeguata conoscenza 
della lingua italiana); 

- godimenti dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti o in corso 

che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti 
di collaborazione con la pubblica amministrazione; 

- non essere mai stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso 
una Pubblica Amministrazione; 

- possesso del diploma di laurea triennale o magistrale e/o di quella relativa ai vecchi 
ordinamenti; 

- possesso del diploma di scuola secondaria; 
- ottima conoscenza, scritta e parlata, della lingua inglese ove richiesto; 
- esperienza lavorativa, almeno triennale, quale titolo preferenziale valutabile; 
- buona conoscenza ed utilizzo dei principali strumenti informatici e di comunicazione 

 
 



 

 
                                     

Art. 4 Domanda di iscrizione   
I soggetti interessati possono richiedere l’iscrizione alla Short List, relativa ad una o più figure 
professionali, presentando o spedendo a mezzo raccomandata, in busta chiusa, i seguenti documenti:  

1. Domanda per l’iscrizione nella Short List redatta in carta semplice; 
2. Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal presente avviso; 
3. Curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto; 
4. Fotocopia fronte – retro firmata di un documento d’identità. 

  
Le domande dovranno pervenire in busta chiusa,  mediante servizio postale o con consegna a mano,  ad 
AKREA Spa – Via Mario Nicoletta 95 – 88900 Crotone entro il 13 settembre 2009 (farà fede il 
protocollo di arrivo). 
 
Sulla busta dovrà essere riportato il mittente e la seguente dicitura: Avviso SHORT LIST. 
Il soggetto interessato che invia la domanda per posta è responsabile del suo arrivo o meno presso 
l’AKREA Spa, entro la data sopra riportata. L’AKREA Spa non assume responsabilità per eventuali ritardi 
e disguidi del servizio postale. 

    

5. Selezione  delle domande. 
Saranno selezionate solo le domande pervenute in tempo utile. 
I soggetti interessati possono richiedere l’iscrizione alla Short list relativamente ad una o più figure 
professionali previste dall’avviso. 
L’AKREA spa si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di richiedere 
in qualsiasi momento i documenti giustificativi. 
Le domande saranno esaminate da un’apposita commissione per come previsto dal regolamento per il 
reclutamento del personale già in vigore. 
Sarà stabilità una validità della short list. 
Nei 30 giorni successivi alla scadenza dell’Avviso il Consiglio di Amministrazione dell’AKREA Spa 
provvederà alla nomina della commissione che valuterà i titoli e procederà alla formazione della 
graduatoria di ammissione. 

 
 

6. Formazione della Short List 
L’inserimento nella Short List non comporta diritto alcuno di ottenere un incarico professionale da parte di 
AKREA Spa; la Short List sarà utilizzata allorquando AKREA Spa ravviserà l’esigenza di avvalersi di 
specifiche professionalità per lo svolgimento delle attività di cui al presente avviso ed indicate agli artt. 1 

e 2. 
 

7. Condizioni contrattuali 
AKREA Spa rinvia all’esito della procedura di selezione la definizione delle condizioni contrattuali. 
L’incarico professionale sarà conferito da AKREA Spa ed i candidati selezionati opereranno in autonomia 
e senza alcun vincolo di subordinazione e di dipendenza nei confronti della società, pur in osservanza 
degli indirizzi della società e coordinandosi con la struttura interna incaricata dell’attuazione del singolo 
progetto e/o della singola attività.  
  
8. Tutela della privacy 
I dati dei quali AKREA Spa entra in possesso a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto 
del Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. n. 196/2003. 
 
9. Pubblicità e informazioni 
Del presente Avviso sarà data pubblicità mediante pubblicazione fino al 13 settembre 2009: 

• Sul sito web del Comune di Crotone all’indirizzo internet www.comune.crotone.it; 

• sul  sito web della AKREA Spa all’indirizzo internet www.akreaspa.com 
Gli interessati, per eventuali informazioni e/o chiarimenti, potranno rivolgersi a AKREA Spa – Via M. 
Nicoletta, 95 tel. 0962/29918 fax 0962/29947 

 
Crotone, 14 agosto 2009        IL DIRETTORE GENERALE  

     Dr. Giovanni Pugliese 


